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Gorev Unvani

Yiiksekokul Mudiri

Ust
Yénetici/Yoneticileri

Rektor

Astlari

Bayat Meslek Yiiksekokulu Akademik ve idari Personeli

Vekalet Eden

Mudur Yardimcilari

Gorevin Kisa Tanimi

ilgili Mevzuat Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi {ist ydnetimi tarafindan belirlenen
vizyon, misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; Yiksekokulun vizyon ve misyonunu
gerceklestirmek igin egitim-6gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik ilkelerine gére
planlanmasi, érgiitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar alinmasi ve denetlenmesi.

Goreyv, Yetki ve
Sorumluluklar

2547 Sayih Yuksekogretim Kanunu’nda verilen asagidaki gérevleri yapmak.

* Yiksekokul kurullarina baskanlik etmek, Yiksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak ve
Yiiksekokul birimleri arasinda dizenli galismayi saglamak,

* Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

* Yiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorluge bildirmek,
Yiiksekokul bitgesi ile ilgili dneriyi Yiksekokul yénetim kurulunun da gorisiina aldiktan sonra
rektorlige sunmak,

* Yiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

* Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

* Yiksekokulun ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda
ve gelistiriimesinde gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin
dizenli bir sekilde yiratilmesinde, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Ayrica,

* Yiksekokul vizyonunu ve misyonunu belirleyerek, calisanlarla paylasmak ve
gerceklestirilmesini takip etmek.

* Yiksekokulu Gniversite senatosunda ve Universite disinda temsil etmek.

* Yiksekokulun stratejik planinin ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

* Yuksekokul kalite gelistirme galismalarinin diizenli bir bigimde yuritilmesini saglamak.

* Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

* Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

* imza yetkisine sahip olmak.

* Afyon Kocatepe Universitesinin temsil yetkisini kullanmak.

* Harcama yetkisine sahip olmak.

* Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

* 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
* Yoneticilik niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda ag¢iklanan gérev tanimini okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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